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Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

|. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

VII. Promocja integracji spotecznej

1.2 Numer i nazwa Dziatania:

7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integraciji

1.3 Numer i nazwa Poddziatania:

1.4 Wojewo6dztwo:

todzkie

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie
zlozony:

Wojewodzki Urzad Pracy w todzi

1.6 Numer konkursu:

3/POKL/7.3/2008

1.7 Tytut projektu:

Tradycje ludowe integrujg pokolenia

1.8 Okres realizacji projektu:

Od 01.02.2009 Do 30.06.2009

Wojewodztwo: Lodzkie

1.9 Obszar realizacji projektu: (cata Polska, |Powiat: Powiat skierniewicki
wojewodztwo, powiat, gmina) Gmina: Boliméw
1.10 Projekt ponadnarodowy: NIE
1.11 Projekt innowacyjny: NIE
1.12 Projekt z komponentem NIE
ponadnarodowym:
Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy:

(Gmina Boliméw

2.2 Status prawny:

wspdlnota samorzadowa

2.3 NIP: (PL)

8361538156

2.4 REGON:

750147863
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Ulica: towicka

Nr domu: 9
Nr lokalu:

2.5 Adres siedziby: Miejscowosé: Boliméw
Kod pocztowy: 99-417
Telefon: 0468380305
Fax: 0468380386

2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania

decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: Stanistaw Linart - Wojt Gminy Bolimow

2.7 Osoba do kontaktéw roboczych: Magdalena Psarska

2.7.1 Numer telefonu: 0468380305

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: gminbol@poczta.onet.pl

2.7.3 Numer faksu: 0468380386

2.7.4 Adres: ul. £owicka 9, 99-417 Boliméw
2.8 Partnerzy: NIE

lll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakdw)

3.1 Cel projektu

+ Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktéry/e chcesz rozwigzac)
+ Wskaz cel ogélny oraz cele szczego6towe projektu.
¢ Uzasadnij zgodno$¢ celéw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

Projekt obejmuje jedng miejscowo$¢ w gminie Boliméw - Sierzchéw, liczaca 240 mieszkancéw. Na podstawie zebrania
wiejskiego z mieszkancami przedmiotowej miejscowosci, na ktérych omawiano gtéwne problemy spoteczne wsi,
zaobserwowano brak wspélnej wiezi miedzy poszczegdlnymi pokoleniami, stabg integracje spotecznosci lokalnej wynikajaca
z roznicy pogladow pokolen, a takze z licznych konfliktéw sasiedzkich z uwagi na bardzo zwartg zabudowe wsi. Starsze
pokolenie narzekato na gtosne zachowanie miodziezy w godzinach wieczornych. Mtodsze pokolenie zwr6cito uwage na
izolowanie sie 0s6b starszych od wspélnych dziatan na rzecz rozwoju miejscowosci a takze na problem patologii spoteczne;j
u dorostych mieszkancéw, w szczego6lnosci alkoholizm. Mtode osoby obecne na spotkaniu narzekaty réwniez na brak
alternatywy spedzania wolnego czasu w zamieszkatym regionie, co wptywa na stabg integracje spoteczenstwa lokalnego i
niskg aktywno$¢ mieszkancow. Miejscem taczacym spotecznos$é Sierzchowa jest budynek Ochotniczej Strazy Pozarne;.
Lokalizacja budynku jest wprost wymarzona do stworzenia miejsca, w ktérym mieszkancy Sierzchowa beda mogli sie
spotykaé i wspodlnie bawié, realizowac swoje potrzeby kulturalne, a takze wspdlnie rozwigzywaé problemy.

Celem ogélnym projektu jest zwiekszenie integracji spotecznej mieszkancéw wsi Sierzchéw w ciggu 6 miesiecy. Cele
szczeg6towe projektu to: umacnianie wiezi miedzy poszczegélnymi pokoleniami wsi Sierzchéw; stworzenie warunkéw do
nawigzania wspotpracy i porozumienia miedzy sasiadujagcymi ze sobg mieszkancami; pobudzenie aktywnosci spotecznej
mieszkancéw wsi Sierzchéw; zwiekszenie rozwoju kulturalnego spoteczenstwa lokalnego; przetamanie barier spotecznych;
ograniczenie patologii spoteczne;j.

Cele projektu sg zgodne z nastepujacymi dokumentami:

- Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki — w szczeg6lnosci z 6 celem strategicznym; ponadto projekt przyczyni sie do
wspierania nastepujacych zagadnien horyzontalnych: rozwéj lokalny — poprzez wzmocnienie spdjnos$ci spotecznej i
zwigkszenie poziomu zaangazowania spotecznosci lokalnej; zrownowazony rozwdj i rownosé szans, w tym rownos¢é szans
kobiet i mezczyzn;

- Szczegétowym Opisem Priorytetow PO KL i Planem dziatania na lata 2007-2008 dla Priorytetu VIl — w szczegélnosci z
celem dziatania 7.3 Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji — wsparcie dla rozwoju inicjatyw na rzecz aktywizacji i
integracji spotecznosci lokalnych, przyczyniajace sie do realizacji strategii rozwoju kapitatu ludzkiego na terenach wiejskich;

- Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 — a w szczegdlnosci z celem polityki spojnosci — poprawa jakosci
kapitatu ludzkiego i zwiekszenie spdjnosci spotecznej;

- Strategig Rozwoju Wojewddztwa t6dzkiego na lata 2007-2020 szczegélnie z celem strategicznym — Podniesienie poziomu
aktywnosci spotecznej, w tym celem szczegbtowym — wspieranie inicjatyw spotecznych prowadzacych do wzrostu integraciji
spotecznych.

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektow informacyjnych i badawczych)

+ Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
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+ Uzasadnij wybér grupy docelowej, ktérg obejmiesz wsparciem
+ Opisz sposéb rekrutacji uczestnikéw

Wsparciem zostang objeci mieszkancy wsi Sierzchéw w gminie Boliméw, a w szczegélnosci:

- dzieci, ktore jak wynika z obserwacji na odbytym spotkaniu wyrazaja najwiekszg che¢ do integracji;

- miodziez, ktéra jak wynika z obserwacji na odbytym spotkaniu wyraza che¢ do integracji ze starszym pokoleniem i widzi
potrzebe rozwoju wsi Sierzchéw;

- dorosli, ktérzy jak wynika z obserwaciji na odbytym spotkaniu izolujg sie od wspotpracy z mtodszym pokoleniem i nie widzg
potrzeby dalszego rozwoju zamieszkatej miejscowosci; ponadto niektére osoby zyjg w dtugoletnich konfliktach sgsiedzkich.
Rekrutacja do projektu obejmuje wybdr uczestnikdéw na organizowane warsztaty kulinarne i warsztaty ludowe, pozostate
dziatania to spotkania otwarte, w ktérych mozliwos$¢ udziatu bedzie posiadat kazdy mieszkaniec miejscowosci Sierzchéw.
Rekrutacja bedzie prowadzona przez pierwszy miesigc realizacji projektu. Informacja o naborze w formie plakatu zostanie
umieszczona na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Bolimowie, w biurze projektu oraz na tablicy ogtoszen u Sottysa, w sklepie
i na stupach energetycznych wsi objetej projektem, a takze na stronie internetowej Urzedu Gminy w Bolimowie. Chetni do
udziatu w organizowanych warsztatach bedg sktadali formularze zgtoszeniowe do biura projektu, ktére przeprowadzi
szczegotowg rekrutacje. Na podstawie analizy ztozonych formularzy zostanie sporzadzona liczba uczestnikédw. Reszta
chetnych spetniajaca kryteria udziatu zostanie wpisana na listy rezerwowe. W przeprowadzanej rekrutacji bedzie
obowigzywata zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn

3.2.1 Przewidywana liczba oséb/instytuciji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (ilosciowe)

. Liczba

Status uczestnika o0s6b

Bezrobotni 0
w tym osoby dtugotrwale bezrobotne 0
Osoby nieaktywne zawodowo 60
w tym osoby uczace lub ksztatcace sie 50
Zatrudnieni 40
w tym rolnicy 8
w tym samozatrudnieni 1
w tym zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach 0
w tym zatrudnieni w matych i srednich przedsigbiorstwach 31
w tym zatrudnieni w duzych przedsigbiorstwach 0
w tym pracownicy w gorszym potozeniu 0
Ogotem 100
w tym osoby nalezgce do mniejszosci narodowych i etnicznych 0
w tym migranci 0
w tym osoby niepetnosprawne 0
Przedsiebiorstwa objete wsparciem llos¢
Mikroprzedsiebiorstwa 0
Mate i Srednie przedsigbiorstwa 0
Duze przedsiebiorstwa 0

3.3 Dzialania

+ Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

1)Zarzadzanie projektem — w okresie realizacji projektu zostanie zorganizowane biuro projektu z lokalizacjg w budynku
Ochotniczej Strazy Pozarnej w Sierzchowie. W biurze projektu zostanie zatrudniony na umowe zlecenie koordynator
projektu, ktdry przez caty okres realizacji projektu bedzie odpowiedzialny za: realizacje poszczegdlnych zadan w ramach
projektu zgodnie z harmonogramem realizacji i budzetem projektu; sprawozdawczos¢; monitoring i ewaluacje; obstuge
finansowg projektu; obstuge administracyjno-biurowa projektu. Koordynator projektu bedzie wspétpracowat z
przedstawicielami Rady Soteckiej wsi Sierzchéw, Kotem Gospodyn Wiejskich oraz z Zarzadem OSP, ktérzy na odbytym
spotkaniu zadeklarowali swojg bezptatng pomoc przy realizacji projektu. Do biura projektu zostang zakupione materiaty
biurowe bezposrednio zwigzane z realizacja tego zadania w postaci m. in. dtugopiséw, segregatoréw, kopert, kleju, papieru
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ksero, otowkéw, teczek, brulionéw, ptyt CD, zakres$laczy, markeréw, obwolut foliowych, zszywaczy, dziurkacza, nozyczek,
zszywek, spinaczy, tasm klejacych i korektoréw.

2)Rekrutacja i promocja projektu - za realizacje rekrutacji i promocji projektu bedzie réwniez odpowiedzialny koordynator.
Rekrutacja bedzie sie odbywata przez pierwszy miesiac realizacji projektu, a promocja bedzie trwata przez jego catg
realizacje. Do wykonania przedmiotowego zadania zostang przygotowane plakaty w ilosci 20 sztuk informujace o realizacji
projektu i zapraszajace do wziecia w nim udziatu mieszkancéw wsi Sierzchéw, a takze zawierajgce informacje o naborze
uczestnikobw na organizowane w ramach projektu warsztaty. Plakaty zostang umieszczone na tablicy ogtoszen Urzedu
Gminy w Bolimowie, w biurze projektu, na tablicy ogtoszen u Sottysa, w sklepie i na stupach w miejscowosci Sierzchow.
Informacje powyzsze zostang réwniez umieszczone bezptatnie na stronie internetowej Urzedu Gminy w Bolimowie. Na
stronie internetowej Urzedu bedg umieszczane nieodptatnie przez caty czas trwania projektu informacje o jego realizacji wraz
ze zdjeciami i opisami z poszczegélnych dziatan. Ponadto na poczatku projektu zostanie przeprowadzone spotkanie z
mieszkancami miejscowosci Sierzchéw, na ktérym koordynator oficjalnie zaprosi wszystkich do wziecia udziatu w realizacji
projektu. Uczestnicy warsztatow i imprez integracyjnych zostang poinformowani osobiscie przez koordynatora o
realizowanym projekcie finansowanym przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wszystkie
dziatania promocyjne bedg zawieraé odniesienie do Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3)Choinka — to jednodniowa impreza integracyjna, ktéra odbedzie sie w lutym 2009 r. Na choinke zostang zaproszeni
mieszkancy wsi Sierzchéw, co wptynie na integracje poszczeg6lnych pokoleh wsi oraz przyczyni sie do nawigzania
porozumienia miedzy sasiadujacymi ze soba mieszkaricami. Zgodnie z tradycja odbedzie sie spotkanie ze Sw. Mikotajem,
ktéry rozda dzieciom zakupione paczki w postaci stodyczy, art. szkolnych i zabawek. W trakcie zabawy odbedzie sie réwniez
wystep zespotu ludowego, gdzie dla cztonkdéw zostang zakupione prezenty w postaci stodyczy, art. szkolnych i zabawek, co
bedzie uhonorowaniem dzieciecego wysitku. Ponadto na choince bedg organizowane konkursy, gry i zabawy integracyjne,
dyskoteka. Dla uczestnikow konkurséw zostang zakupione nagrody w postaci: zabawek, upominkéw ze szkta i porcelany,
obrazéw, ksigzek, kosmetykow i art. szkolnych. Ponadto na choince odbedg sie wspdlne rozmowy mieszkancéw na temat
tradyciji zwiazanych ze Swietami Bozego Narodzenia. Dla uczestnikéw choinki zostanie zapewniony poczestunek w postaci:
ciast, deseréw, stodyczy, owocow, napojow, sokéw i przekasek — kanapek.

4)Warsztaty ludowe beda prowadzone przez instruktora w wymiarze 2 godzin tygodniowo przez 4 miesigce (tgcznie 32
godzin). Warsztaty bedg prowadzone w grupie 30 osob. Uczestnicy warsztatéw - mieszkancy wsi Sierzchéw zostang wybrani
podczas rekrutacji. Realizacja warsztatow wptynie na integracje poszczeg6lnych pokolen wsi oraz przyczyni sie do
nawigzania porozumienia miedzy sasiadujacymi ze sobg mieszkancami poprzez wspélne ¢wiczenia i zabawe. W ramach
warsztatéw zostang przeprowadzone nastepujace zajecia: nauka robienia kwiatow bibutkowych; wykonywanie stroikow
wielkanocnych, pisanek i dekorowanie koszyczkéw; nauka wykonywania wycinanek ludowych i pajakéw. Ponadto w ramach
warsztatu zostanie przeprowadzone spotkanie z przedstawicielami sztuki bolimowskiej (ceramiki ludowej i kowalstwa
artystycznego). Uczestnicy warsztatow w ramach nagrody za udziat wyjadg na wycieczke do Muzeum Ludowego w
Sromowie. Do realizacji warsztatéw zostang zakupione nastepujace materiaty: bibuty, drut, kleje, bloki techniczne, nozyczki,
szpilki, papier kolorowy, wstazki, koszyczki, kwiaty sztuczne, pistolety do klejenia, groch, nici,igty. Dla uczestnikow
warsztatéw zostanie zapewniony poczestunek w postaci napojow i stodyczy.

5)Warsztaty kulinarne - bedg prowadzone przez instruktora w wymiarze 2 godzin tygodniowo przez 4 miesigce (tacznie 32
godzin). Warsztaty bedg prowadzone w grupie 30 osob. Uczestnicy warsztatéw - mieszkancy wsi Sierzchéw zostang wybrani
podczas rekrutacji. Realizacja warsztatéw wptynie na pobudzenie aktywnos$ci spotecznej mieszkancow wsi Sierzchow oraz
umacnianie wiezi miedzy poszczegolnymi pokoleniami. Starsze pokolenie przekaze mtodemu pokoleniu przepisy kuchni
tradycyjnej oraz doswiadczenie w praktycznym sporzadzaniu ré6znych potraw, a mtodzi podzielg sie ze starszymi bardziej
nowoczesnymi technikami gotowania. Do realizacji tych zaje¢ niezbedna jest kuchnia, do ktérej zostanie zakpupiony zestaw
meblowy, kuchnia z okapem, a takze zestaw naczyn i sztuécy.W ramach warsztatéw uczestnicy bedg realizowa¢
nastepujace dziatania: przygotowanie wypiekéw na Dzien Kobiet; wykonywanie tradycyjnych potraw - pierogéw, klusek,
plackéw; poznanie techniki nakrywania stotéw na uroczyste okazje z zastosowaniem tradycji ludowych; poznanie zasad
savoir-vivre przy stole; wykonywanie tradycyjnych potraw wielkanocnych wraz z rozmowanmi na temat $wigtecznych tradycij;
przygotowywanie satatek na 1000 sposobdw; przygotowanie deseréw na Dzien Matki; przygotowanie potraw z griila z
wyobraznig. Do realizacji warsztaéw bedg zakupione produkty spozywcze niezbedne do wykonania w/w dziatan.

6)Festyn integracyjny to jednodniowa impreza integracyjna, ktéra odbedzie sie w czerwcu 2009 r. na zakonczenie i
podsumowanie catego projektu. Na festyn zostang zaproszeni mieszkancy wsi Sierzchéw, co wplynie na poprawe relaciji
miedzy calym spoteczenstwem. Na przedmiotowej imprezie uczestnicy warsztatow kulinarnych i ludowych dokonajg pokazu
swoich umiejetnosci. Na festynie wystapi regionalny zespét ludowy, w ktérym uczestniczg dzieci z Sierzchowa. Ponadto na
pikniku bedg zorganizowane nastepujace zabawy: wspdlne grillowanie, wspdlne $piewanie przy$piewek ludowych, gry i
zabawy ruchowe, konkursy, dyskoteka, ktére majg na celu przetamanie barier spotecznych i umacnianie wigzi mieszkancéw
Sierzchowa.

Dla wszystkich biorgcych udziat w festynie uczestnicy warsztatu kulinarnego przygotujg poczestunek w postaci: potraw z
grilla - kietbasy, kaszanki, szasztykéw i skrzydetek z kurczaka, satatek, przekasek i wypiekéw. W ramach poczestunku
zostang réwniez zakupione: pieczywo, przyprawy, napoje i stodyczy, a dla zwyciezcédw konkurséw zostang zakupione
nagrody w postaci sprzetu sportowego, ksigzek, zabawek i kosmetykow.

Realizacja projektu nie podlega ustawie Prawo zaméwien publicznych art. 4 pkt 8 (tekst jednolity z 2007 r. Dz. U. Nr 223,
poz. 1655). Dla projektu spetniony jest wymdg spotecznej identyfikacji i akceptacji oraz spotecznej partycypacji. Wybor
dziatan do projektu zostat opracowany na podstawie jednego spotkania z mieszkancami wsi Sierzchéw, na ktérych
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omawiano kwestie potrzeby spotecznosci lokalne;.

3.4 Rezultaty

+ Opisz twarde i migkkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
¢ Opisz w jaki spos6b rezultaty bedg monitorowane, badane
+ Opisz w jaki sposob rezultaty przyczynia sig do realizacji celu projektu

Rezultatami twardymi projektu bedzie:

1)Objecie 30 mieszkancéw wsi Sierzchow warsztatami kulinarnymi.

2)Przeprowadzenie 32 godzin warsztatéw kulinarnych.

3)Przeprowadzenie 32 godzin warsztatéw ludowych.

4)Objecie 30 mieszkancéw wsi Sierzchow warsztatami ludowymi.

5)Zorganizowanie dwoch imprez integracyjnych — Choinki i Festynu integracyjnego.

Rezultaty twarde projektu bedg monitorowane na podstawie: listy obecnosci na warsztatach, dziennikow zaje¢, sprawozdan
z organizowanych imprez integracyjnych.

Rezultatami miekkimi projektu bedzie:

1)Przetamanie niecheci do wspotpracy i nabycie umiejetnosci budowania wspolnych wiezi.

2)Nabycie umiejetnosci porozumiewania sie w ré6znych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia i brania pod uwage
pogladéw innych ludzi.

3)Nabycie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw spotecznych w kontakcie ze wspoétmieszkancami.

4)Zwigkszenie motywacji do aktywnego uczestniczenia w rozwoju lokalnym wsi Sierzchéw.

Rezultaty miekkie bedg monitorowane podczas realizacji projektu na podstawie przeprowadzanych ankiet i obserwacji
uczestnikdw projektu. Monitorowanie rezultatéw migkkich bedzie sie odbywac przez cata realizacje projektu, co pozwoli na
ocene postepu w osigganiu rezultatéw miekkich réwniez w trakcie realizacji projektu.

Osiagniecie zaktadanych rezultatéw przyczyni sie do: umacniania wigzi miedzy poszczegdlnymi pokoleniami wsi Sierzchow,
stworzenie warunkéw do nawigzania wspotpracy i porozumienia miedzy sasiadujacymi ze soba mieszkaricami, pobudzenie
aktywnosci spotecznej mieszkancow wsi Sierzchow, zwiekszenie rozwoju kulturalnego spoteczenstwa lokalnego,
przetamanie barier spotecznych, co wptynie rbwniez na ograniczenie patologii spoteczne;j.

3.5 Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem

+ Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢/projektow

+ Opisz w jaki spos6b projekt bedzie zarzadzany

+ Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
+ Wpisz przychody jakie osiagnat beneficjent/partnerstwo za poprzedni rok obrotowy

+ Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

Gmina Bolimow realizowata w ciggu ostatnich trzech lat w okresie jesienno-zimowym projekty z zakresu edukacji
ekologicznej o tacznej wartosci 92.400 zt dofinansowane w formie dotacji z Wojewo6dzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w todzi skierowane do mieszkancéw gminy Bolimoéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i
mtodziezy z gminnych placowek o$wiatowych w ilosci 500 osob. Gtéwnymi celami zrealizowanych projektéw byty: wzrost
swiadomosci ekologicznej uczestnikow i ksztattowanie wtasciwych postaw cztowieka wobec srodowiska. Po realizacji
projektow zostaly osiggniete zaktadane rezultaty. Zaobserwowano znaczny wzrost Swiadomosci ekologicznej mieszkancow
gminy poprzez zwigkszenie iloSci surowcow wtdrnych oddanych do recyklingu oraz zmniejszenie zasmiecenia terenow
gminy, w szczego6lnosci laséw, a takze zmienita si¢ postawa wigkszosci mieszkancéw gminy w zakresie ochrony przyrody na
bardziej aktywna.

Za zarzadzanie projektem bedzie odpowiedzialny koordynator projektu, do ktérego gtéwnych obowigzkéw bedzie nalezato:
realizacja poszczegolnych zadan w ramach projektu zgodnie z harmonogramem realizacji i budzetem projektu, w tym
promocja i rekrutacja; sprawozdawczo$¢; monitoring i ewaluacja; obstuga finansowa projektu; obstuga
administracyjno-biurowa projektu. Koordynator projektu bedzie wspétpracowat z przedstawicielami Rady Soteckiej wsi
Sierzchow, Kotem Gospodyn Wiejskich oraz z Zarzgdem Ochotniczej Strazy Pozarnej w Sierzchowie. Na koordynatora
projektu zostanie wybrana osoba, ktéra ma do$wiadczenie w realizacji i rozliczeniu podobnych projektow, a ponadto ma
dobry kontakt ze spoteczenstwem lokalnym oraz doswiadczenie w pracy z dzieémi i mtodziezg. Za realizacje zajeé
realizowanych w ramach projektu tj. warsztatéw kulinarnych i warsztatéw ludowych bedg odpowiedzialni instruktorzy
posiadajacy doswiadczenie oraz odpowiednie uprawnienia do ich realizacji. Instruktorzy oprécz odpowiedzialnosci za
realizacje zaje¢ beda sprawowac opieke nad bezpieczenstwem uczestnikow, stad musza posiadaé doswiadczenie w pracy z
dzie¢mi i mtodzieza. Wiedza i doswiadczenie zatrudnionej kadry przyczyni sie do prawidtowej realizaciji i rozliczenia projektu.
Do realizacji projektu przewiduje sie wykorzystanie wtasnego zasobu lokalnego, a mianowicie budynku Ochotniczej Strazy
Pozarnej w Sierzchowie oraz terenu wokét niego.
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IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria 2009 Ogoétem

4.1 Koszty ogétem
(4.1.1 + 4.1.2) 45 000,00 z 45 000,00 zt
4.1.1 Koszty 45 000,00 zt 45 000,00 zt
bezposrednie
Zacfanle 1 : Zarzadzanie 5 760,00 zI 5 760,00 zt
projektem
w tym koszty personelu 5 000,00 z 5 000,00 zt
Zadanie 2 : Promogja | 400,00 74 400,00 zt
rekrutacja projektu
w tym koszty personelu 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 3 : Realizacja 9 250,00 zt 9 250,00 zt
Choinki
w tym koszty personelu 0,00 zt 0,00 zt
Zadanle’4 : Realizacja 8 670,00 zI 8 670,00 zt
warsztatéw ludowych
w tym koszty personelu 1.920,00 zt 1.920,00 zt
Zadanie 5 : Realizacja 14 920,00 zt 14 920,00 zt
warsztatéw kulinarnych
w tym koszty personelu 1.920,00 zt 1.920,00 zt
Zadanie 6 : Realizacja 6 000,00 zi 6 000,00 zt
Festynu integracyjnego
w tym koszty personelu 0,00 zt 0,00 zt
4.1.2 Koszty posrednie 0,00 zk 0,00 zt
jako % kosztéw
bezposrednich 0.00 % 0.00 %
(4.1.2/4.1.1)
4.1.3 Cross-f!nancmg w 5 000,00 z4 5 000,00 zt
kosztach ogdtem
jako % wartosci projektu
ogétem (4.1.3/4.1) 1.11% 1.11%
4.2 Przychod projektu | 0,00 zi| 0,00 zi|
4.3 Wkiad wiasny 0,00 zt 0,00 zt
4-3.1 w tym wkiad 0,00 71 0,00 2t
niepieniezny
4.3.2 w tym wkiad 0,00 zI 0,00 zt
prywatny
4.4 Wnioskowane
dofinansowanie [4.1 — 45 000,00 z 45 000,00 zt
(4.2 +4.3)]
|4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sg kwotami zawierajgcymi VAT i podatek ten jest kwalifikowalny |
|4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: 450,00 zi|
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez z optacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub
innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, kitérg reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca
2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z p6zn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego, w tym dotyczgcymi
zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze dziatania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sg i nie
beda wspoétfinansowane z innych wspoélnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgce pomocy publicznej w zgdanej wysokosci, w tym
pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.) oraz z przepisami
wilaséciwego programu pomocowego."

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujacym
ewaluacji i oceny.

) Dotyczy wytacznie projektéw objetych zasadami pomocy publiczne;.

Data wypetnienia wniosku: 18.02.2009

Piecze¢ i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w stosunku do beneficjenta.

Wypethienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

O nie korzystatem/am z pomocy

O szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
Oinne
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

Kwartat

Miesigc

Zadanie 1 - Zarzadzanie projektem

Etap 1 - Zorganizowanie biura projektu

Etap 2 - Biezgca realizacja m. in. koordynacja zaje¢ z kadrg prowadzaca

Etap 3 - Monitoring

Zaangazowany personel

koordynator projektu - 5 miesiecy

Liczba uczestnikow

Zadanie 2 - Promocja i rekrutacja projektu

Etap 1 - Przygotowanie i rozpropagowanie plakatow

Lacznie
liczba
uczestnikow

Etap 2 - Spotkanie z mieszkancami

Etap 3 - Rekrutacja

Etap 4 - Informacja o projekcie na stronie internetowej Urzedu

Zaangazowany personel

koordynator projektu

Liczba uczestnikow

Zadanie 3 - Realizacja Choinki

Etap 1 - Spotkanie ze Sw. Mikotajem

Etap 2 - Wystep zespotu ludowego

Etap 3 - Konkursy, gry i zabawy integracyjne

Etap 4 - Dyskoteka

Zaangazowany personel

koordynator projektu

Liczba uczestnikow

Zadanie 4 - Realizacja warsztatéw ludowych

Etap 1 - Nauka robienia kwiatéw bibutkowych

Etap 2 - Stroiki wielkanocne, pisanki, dekoracje koszykow

Etap 3 - Wycinaki ludowe

Etap 4 - Pajaki

100

Etap 5 - Wycieczka do Muzum Ludowego w Sromowie

Etap 6 - Spotkanie ze sztukg bolimowskg (ceramika bolimowska, kowalstwo artystyczne)

Zaangazowany personel

instruktor - 32 h (umowa zlecenie)

Liczba uczestnikow

Zadanie 5 - Realizacja warsztatéw kulinarnych

Etap 1 - Przygotowanie pomieszczenia na kuchnie

Etap 2 - Wypieki na Dzien Kobiet

Etap 3 - Potrawy tradycyjne-pierogi, kluski, placki

Etap 4 - Zasady Savoir-vivre przy stole
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Etap 5 - Tradycyjne potrawy wielkanocne

Etap 6 - Satatka na 1000 sposobow

Etap 7 - Przygotowanie deseréw na Dzier Matki

Etap 8 - Nakrywanie stotéw na uroczyste okazje z zastosowaniem tradycji ludowych

Etap 9 - Przystawki i przekaski tradycyjne

Etap 10 - Potrawy z grilla z wyobraznig

Zaangazowany personel

instruktor - 32h (umowa zlecenie)

Liczba uczestnikow 30

Zadanie 6 - Realizacja Festynu integracyjnego

Etap 1 - Pokaz umiejetnosci uczetnikow warsztatow

Etap 2 - Wyste zespotu ludowego

Etap 3 - Konkursy, gry i zabawy integracyjne

Etap 4 - Dyskoteka

Zaangazowany personel

koordynator projektu

Liczba uczestnikow 100 100
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Szczegotowy budzet projektu

okapem

Cross-financing Pomoc 2009
Kategoria publiczna . .
(T/N) (T/N) J-m. llos¢ | Cenajednost. | tLacznie
KOSZTY OGOLEM (4.1) 45 000,00 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 45 000,00 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 5 760,00 zt
1. Wynagrodzenie koordynatora |\, NIE miesiac 5 1000,00 zt|  5000,00 zt
projektu (umowa zlecenie)
2. Zalozenie i prowadzenie NIE NIE miesiac 5 35,002z 175,00 zt
rachunku bankowego
3. Materiaty biurowe bezposrednio
zwigzane z tym zadaniem NIE NIE miesigc 5 117,00 zt 585,00 zt
(wymienione w opisie dziatan)
Zadanie 2: Promocja i rekrutacja projektu 400,00 zt
4. Opracowanie i druk plakatow |, NIE sztuka 20 20,00zt 400,00 zt
(zlecenie)
Zadanie 3: Realizacja Choinki 9 250,00 zt
5. Paczki dia dzieci (stodycze, art. |\ NIE osoba 50 50,00 zt| 2 500,00 zt
szkolne i zabawki)
6. Prezenty dla cztonkéw zespotu
ludowego (stodycze, art. szkolne i |NIE NIE osoba 15 50,00 zt 750,00 zt
zabawki)
7. Nagrody dla uczestnikow
konkursu (zabawki, upominki ze - NIE osoba 50 50,00 zt| 2 500,00 zt
szkta i porcelany, obrazy, ksigzki,
art. szkolne i kosmetyki)
8. Poczestunek (ciasta, desery,
stodycze, owoce, napoje, soki, NIE NIE osoba 100 35,00 ztf 3 500,00 zt
kanapki)
Zadanie 4: Realizacja warsztatow ludowych 8 670,00 zt
9. Wynagrodzenie instruktora |- NIE godzina 32 60,002t 1920,00 I
(umowa zlecenie)
10. Zakup materiatow
bezposrednio zwigzanych z tym |, - NIE miesiac 4 900,00 zt|  3600,00 zI
zadaniem (wymienione w opisie
dziatan)
11. Wycieczka uczestnikow
warsztatéw do Muzeum Ludowego [NIE NIE osoba 30 25,00 zt 750,00 zt
w Sromowie
12. Poczestunek dla uczestnikow - NIE osoba 30 80,00 2| 2 400,00 zt
warsztatow (napoje, stodycze)
Zadanie 5: Realizacja warsztatow kulinarnych 14 920,00 zt
13. Wynagrodzenie instruktora |y NIE godzina 32 60,00 zt| 1920,00 2t
(umowa zlecenie)
14. Produkty spozywcze
bezposrednio zwigzane 2 NIE NIE miesiac 4 2000,00 zt| 8 000,00 zt
realizacjg warsztatow i niezbedne
do ich przeprowadzenia
15. Zestaw mebli do wyposazenia
kuchni niezbednej do realizaciji TAK NIE sztuka 1 2 800,00 zt{ 2800,00 zt
warsztatow
16. Zestaw kuchnia wraz z TAK NIE sztuka 1 1200,00zt| 1 200,00 zt

Suma kontrolna: 975B-50C1-3C0B-E009
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17. Zestaw naczyn i sztuccy TAK NIE sztuka 1 1 000,00 zt{| 1 000,00 zt

Zadanie 6: Realizacja Festynu integracyjnego 6 000,00 zt

18. Poczestunek dla uczestnikow

(potrawy 2 grilla, satatki, przekaski, ;e NIE osoba 100 35,00t 3500,00 zt

wypieki, pieczywo, przyprawy,

napoje, stodycze)

19. Nagrody dla uczestnikow

konkursow (sprzet sportowy, NIE NIE osoba 50 50,00 zt{ 2 500,00 zt

ksigzki, zabawki i kosmetyki)

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 0,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00zt
koszty posrednie

Koszty posrednie rozliczane ryczaltem NIE jako % kosztow 0.00 %
bezposrednich

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 5 000,00zt

11.11 %

Wydatki objete pomoca pozostata 45 000,00 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wkiad prywatny 0,00 zt

Suma kontrolna: 975B-50C1-3C0B-E009
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Szczegotowy budzet projektu

okapem

. . . Pomoc
Kategoria Cross-financing .
(TIN) publiczna im Razem
(T/N) I-m.
KOSZTY OGOLEM (4.1) 45 000,00 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 45 000,00 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 5 760,00 zt
1. Wynagrodzenle koord_ynatora NIE NIE miesiac 5 000,00 z4
projektu (umowa zlecenie)
2. Zalozenie i prowadzenie NIE NIE miesiac 175,00 z4
rachunku bankowego
3. Materiaty biurowe bezpos$rednio
zwigzane z tym zadaniem NIE NIE miesigc 585,00 zt
(wymienione w opisie dziatan)
Zadanie 2: Promocja i rekrutacja projektu 400,00 zt
4. Opra_cowanle i druk plakatow NIE NIE sztuka 400,00 2t
(zlecenie)
Zadanie 3: Realizacja Choinki 9 250,00 zt
5. PaCZk.I dla d2|§0| (stodycze, art. NIE NIE 0s0ba 2 500,00 zt
szkolne i zabawki)
6. Prezenty dla cztonkéw zespotu
ludowego (stodycze, art. szkolne i |NIE NIE osoba 750,00 zt
zabawki)
7. Nagrody dla uczestnikow
konku_rsu (zabawki, upomlnk.l ze  INIE NIE o0soba 2 500,00 z4
szkta i porcelany, obrazy, ksigzki,
art. szkolne i kosmetyki)
8. Poczestunek (ciasta, desery,
stodycze, owoce, napoje, soki, NIE NIE osoba 3 500,00 zt
kanapki)
Zadanie 4: Realizacja warsztatéw ludowych 8 670,00 zt
9. Wynagrodzeme instruktora NIE NIE godzina 1 920,00 z4
(umowa zlecenie)
10. Zakup materiatow
bezposrednio zwigzanych z tym |, - NIE miesiac 3 600,00 z4
zadaniem (wymienione w opisie
dziatan)
11. Wycieczka uczestnikow
warsztatéw do Muzeum Ludowego [NIE NIE osoba 750,00 zt
w Sromowie
12. Pocz’estunek (jla uczestnikbéw NIE NIE o0soba 2 400,00 zI
warsztatow (napoje, stodycze)
Zadanie 5: Realizacja warsztatéw kulinarnych 14 920,00 zt
13. Wynagrod;eme instruktora NIE NIE godzina 192000 21
(umowa zlecenie)
14. Produkty spozywcze
bezposrednio zwiazane 2 NIE NIE miesiac 8 000,00 zf
realizacjg warsztatow i niezbedne
do ich przeprowadzenia
15. Zestaw mebli do wyposazenia
kuchni niezbednej do realizaciji TAK NIE sztuka 2 800,00 zt
warsztatow
16. Zestaw kuchnia wraz z TAK NIE sztuka 1200,00 2t

Suma kontrolna: 975B-50C1-3C0B-E009
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17. Zestaw naczyn i sztuccy TAK NIE sztuka 1 000,00 zt

Zadanie 6: Realizacja Festynu integracyjnego 6 000,00 z

18. Poczestunek dla uczestnikow

(potravyy z grilla, satatki, przekaski, NIE NIE o0soba 3500,00 zt

wypieki, pieczywo, przyprawy,

napoje, stodycze)

19. Nagrody dla uczestnikow

konkursow (sprzet sportowy, NIE NIE osoba 2 500,00 zt

ksigzki, zabawki i kosmetyki)

KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 0,00 zt

w tym objete pomocg publiczng 0,00 z

- ie iako %

Koszty posrednie rozliczane ryczattem NIE Eg:::gve%zrze::s’lzgnﬁ:l: 0.00 %

Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 5 000,00 zt
11.11 %

Wydatki objete pomoca pozostata 45 000,00 zt

Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt

Wkiad prywatny 0,00 z

Suma kontrolna: 975B-50C1-3C0B-E009
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L.p.|Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financingu i kosztéw posrednich)

Uzasadnienie dla cross-financingu i kosztow posrednich w projekcie:

W ramach cross-financingu zostang zakupione: zestaw mebli, zestaw kuchni z okapem i zestaw naczynh wraz ze
0 |sztu¢cami niezbedne do realizacji warsztatéw kulinarnych. Zakupiony sprzet bedzie stuzyt celom spotecznym w
kolejnych latach np. do organizowania wspéinych imprez integracyjnych. Ponadto przyczyni si¢ do stworzenia

warunkéw do nawigzania wspotpracy i porozumienia miedzy mieszkaricami Sierzchowa oraz zwiekszenia ich integracji.

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.

Suma kontrolna: 975B-50C1-3C0B-E009
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